CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE PERNAMBUCO

Recife - PE

RELATORIO DE AUDITORIA SOBRE CONTROLES INTERNOS REFERENTES AO

01.

02.

EXERCICIO FINDO EM 31/DEZ./14

INTRODUCAO

Nossos trabalhos foram realizados, conforme contrato de prestagdo de servigos
firmado com essa autarquia no que se refere a revisdo dos Controles Internos do
CAU/BR e dos 27 Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito
Federal.

Nossa visita foi realizada durante o més de fevereiro de 2015, e dirigida para
atender aos seguintes pontos previstos na Concorréncia Publica n® 01/2014 do
CAU/BR, compreendendo:

- Revisdo dos controles internos relacionados ds Areas Contdbil/Orcamentadria,
Financeira, Administrativa, de Recursos Humanos e de Sistemas.

Para a andlise desses assuntos foram contatadas as diversas dreas/setores
responsdveis e, por meio das entrevistas, dos exames documentais, bem como dos
demais testes, os mesmos foram por nés avaliados e comentados. Convém frisar
que todos os comentdrios colocados por nés foram feitos com base nos exames e
informagdes verbais dos gestores, inclusive com as observagdes dos responsdveis
pelos setores/dreas quando julgado esclarecedor.

PLANEJAMENTO DA AUDITORIA

Os trabalhos relativos a presente concorréncia plblica foram incluidos em nosso
Planejamento de Auditoria para realizagdo em visita tnica no CAU/PE no més de
fev./15, periodo em que ocorreram as entrevistas, exames de operagdes e
respectivos documentos, bem como testes especificos quando aplicdvel ou exigido,
para a qual estd sendo emitido esse relatorio.



(A) AREA ADMINISTRATIVA - RECURSOS HUMANOS E LICITACOES
(A.1) RECURSOS HUMANOS

Avaliamos os controles internos sobre os processos de admissdo e de demissdo,
processos seletivos publicos existentes no Conselho, para a contratagdo de
empregados, dando énfase a selegdo, testes e/ou entrevistas, documentagdo,
registro de empregados, guarda de documentos, etc.

Revisamos os cdlculos da folha de pagamento, com abrangéncia no controle de
pagamentos de horas extras, auxilios, faltas, atestados médicos e abonos de
faltas e demais normas trabalhistas, incluindo as reten¢des e conferéncias das
bases de cdlculo de INSS, FGTS, IRRF.

Avaliamos os critérios de cdlculo da provisdo para férias e 13° saldrio.

Relacionamos a seguir os pontos anotados, os quais ja foram comentados com as
dreas responsdveis e que entendemos conveniente destacar, para informagdo
e/ou com recomendagdes adicionais, conforme o caso, sobre controles internos,
procedimentos contdbeis em geral ou sobre outras situagdes.

A.1.1 Contribuigdo Sindical

De conformidade com o art. 580 da CLT, a contribui¢do sindical serad recolhida
anualmente, de uma sé vez, e consistird na importdncia correspondente a
remuneragdo de O1 dia de trabalho, para os empregados, qualquer que seja a
forma da referida remuneracdo.

Para a admissdo ocorrida no exercicio de 2014, no més de mar./14, encontramos
evidéncia do desconto referente a contribui¢do sindical no contra cheque
daquele més e o recolhimento no més de abr./14.

No que se refere ao desconto e recolhimento da contribuigdo sindical, deve ser
observado o que segue:

1. Empregado admitido em margo:

a) se ja sofreu o desconto no mesmo més na empresa de onde se desligou,
guarda-se cépia da folha da CTPS;

b) se ndo foi descontado em margo por empresa anterior, o desconto é feito
sobre o saldrio do més.



2. Empregado admitido em abril, ou més posterior:

a) se ja pagou a contribuigdo a partir de margo do mesmo ano, guarda-se a
cépia da folha da CTPS.

A.1.2 Folha de Pagamento
Revisamos os cdlculos da folha de pagamento, com abrangéncia no controle de
pagamentos de horas extras, auxilios, faltas, atestados médicos e abonos de
faltas e demais normas trabalhistas, incluindo as retencdes e conferéncias das
bases de cdlculo de INSS, FGTS, IRRF.
Nada identificamos de relevante que deva ser mencionado em relatério.

(A.2) LICITACOES

No exercicio de 2014 os processos de compras foram distribuidos da seguinte

forma:
MODALIDADE QUANTIDADE DE PROCESSOS EM 2014
Dispensa de licitagdo 41
Inexigibilidade 2
Carta Convite 1
TOTAL DE PROCESSOS EM 2014 44

Avaliamos os processos de compras de materiais para o consumo, manutengdo,
mdveis e contratagdo de servicos mediante licitagdo ou dispensa de licitagdo,
examinamos as fases de empenho, liquidagdo e pagamento e conferéncia das
notas fiscais no recebimento dos materiais, controle, registros contdbeis e
patrimoniais.

Os processos foram selecionados por amostragem, sendo objeto de andlise 2
(dois) processos na modalidade Dispensa de Licitagdo, 1 (um) processo na
modalidade Inexigibilidade e o processo referente a dnica licitagdo ocorrida no
exercicio na modalidade de Carta-Convite.

Na andlise dos processos foram considerados os seguintes aspectos:
- Publicagdo do Edital;

- Indicagdo do recurso (dotagdo orgamentdria) que serd utilizado para a
realizagdo da despesa;



- Numeragdo e rubrica nas folhas do processo;

- Documentos de habilitagdo;

- Originais das propostas nos processos e dos documentos que as instruirem;

- Atas, relatério e deliberagdes da comissdo julgadora;

- Parecer da drea juridica;

- Verificagdo de atesto na nota fiscal de recebimento dos materiais e de
prestagdo dos servigos;

- Exame da nota de empenho;

- Langamento em conta de despesa ou conta patrimonial, bem como no relatério
financeiro e or¢camentdrio;

- Documentos comprobatérios de regularidade fiscal na data do pagamento ao
fornecedor.

Foram constatadas as seguintes inconsisténcias:

- Falta de parecer juridico no processo 044/2014 Carta-Convite;
- Falta de publicagdo das Dispensas.

De conformidade com a Lei n.° 8.666/93, recomendamos que sejam observados
os diversos artigos, destacando os seguintes:

Art. 21, que trata da publicagdo do Edital;
Art. 38, que trata dos procedimentos e julgamento e seu pardgrafo Unico que
trata dos Pareceres Juridicos do processo.

(B) AREA FINANCEIRA CONTABIL E ORCAMENTARIA

Avaliamos os procedimentos adotados pela drea financeira quanto aos empenhos,
apropriagdo de receitas, confrole da movimentagdo financeira, aplicagoes
financeiras, partigdo das receitas, documentos contdbeis e os registros em suas
respectivas contas através do sistema de amostragem, pagamentos dos restos a
pagar, conciliagdes bancdrias e testes para avaliagdo dos documentos apresentados
nos suprimentos de fundos e procedimentos nas prestagdes de contas.

A seguir relacionamos os itens anotados, os quais ja@ foram comentados com as
dreas responsdveis e que entendemos conveniente destacar, para informagdo e/ou
com recomendag¢des adicionais, conforme o caso, sobre controles internos,
procedimentos contdbeis em geral ou sobre outras situagées.



(B.1) SUPRIMENTO DE FUNDOS
Verificamos os procedimentos adotados para concessdo, guarda, utilizagdo e
prestagdo de contas de Suprimento de Fundos e se o mesmo estd de acordo com
as normas, bem como se estdo sendo concedidos a ndo funciondrios.
Ndo foram detectadas divergéncias hos exames realizados.

(B.2) BANCOS CONTA MOVIMENTO

Verificamos a conciliagdo bancdria do exercicio de 2014, onde existem
pendéncias de longa data, a saber:

CONCILIAGAO
DATA DESCRICAO VALOR
08/abr./13 Ordem Bancdria 67,09
08/abr./13 Ordem Bancdria 67,09
15/jan./14 DOC pagamento honordrio 70,83
30/jun./14 Depésito on-line 23,96
TOTAL 228,97

Com o objetivo de eliminar as pendéncias na conciliagdo bancdria, recomendamos
que seja mantido contato com a institui¢do financeira a fim de obter segunda via
dos documentos acima citados.

(B.3) APLICACOES FINANCEIRAS

Analisamos as aplicagdes financeiras, a documentagdo suporte e sua escrituragdo
contdbil. Confrontamos os saldos contabilizados com a carta de confirmagdo
(circularizagdo) enviada pelo Banco do Brasil.

As aplicagdes financeiras estdo em conformidade com a Resolugdo n° 29, de
06/jul./09, em seu art. 13, pardgrafo dnico. Os recursos estdo aplicados ho fundo
de investimento do Banco do Brasil CP Administrativo Absoluto, considerado de
alta liquidez e sem risco.

Ndo foram detectadas divergéncias nos exames realizados.



(B.4) CIRCULARIZACOES

Em cumprimento ds determinagdes legais constantes da Resolugdo n° 1.219/09 do
Conselho Federal de Contabilidade que aprovou a NBC TA 505, preparamos as
circularizagdes visando a confirmagdo direta de saldos das contas bancdrias de
titularidade do conselho, bem como solicitamos informagdes e posicionamento
junto aos seus advogados, sobre o andamento, valores e perspectivas dos
resultados dos processos judiciais a favor ou contra o conselho, sob seus
cuidados e responsabilidade.

Ndo foram detectadas divergéncias has informagdes obtidas do Banco do Brasil e
advogados.

(B.5) CONTROLES DE INADIMPLENTES

Os boletos de arrecadagdes (anuidades e responsabilidades técnicas), dos
arquitetos tanto pessoa fisica como pessoa juridica, sdo gerados pelos usudrios
no sistema SICCAU.

De acordo com o que nos foi informado, ndo é possivel gerar relatério do
referido sistema que contemple os profissionais cadastrados e inadimplentes.

Como ferramenta de controle e de cobranga administrativa de eventuais
anuidades em atraso, sugerimos solicitar ao CAU-BR (gestor do contrato junto
ao SICCAU) para disponibilizar o referido relatério.

(B.6) ESTOQUES

O CAU/PE mantém controle dos materiais que compdem o Almoxarifado, através
de sistema especifico, o qual fornece a qualquer momento informagdes tais como:
as quantidades que se encontram a disposigdo do Conselho, os materiais que
estdo em processo de recebimento, as devolugdes a fornecedor, as compras
recebidas e aceitas, os materiais distribuidos para os setores/departamentos,
etc., entretanto, o referido sistema ndo possui integragdo com o sistema contdbil
de forma que ndo identificamos qualquer registro contdbil relacionado a
movimentagdo dos bens de consumo nas rubricas relacionadas ao grupo contdbil
1.1.5 - Estoques.



Ressaltamos que os materiais armazenados no almoxarifado deverdo ser
inventariados regularmente, com a finalidade de impedir que haja perdas de
qualquer natureza e, anualmente, por ocasido do encerramento do exercicio, para
validar os saldos apresentados no controle patrimonial dos materiais estocados
naquele setor, conciliando com os saldos contdbeis.

Recomendamos solicitar ao CAU/BR para que seja estudada a possibilidade de
desenvolver uma ferramenta de forma a integrar os sistemas de almoxarifado e
contdbil, de modo que toda a movimentagdo ocorrida nos estoques tenha registro
na contabilidade, aumentando com isso a seguranga dos controles internos.

(B.7) IMOBILIZADO

Foi-nos apresentada a posigdo sintética do Sistema Patrimonial, com a seguinte
diferenca em relagdo a posigdo contdbil:

SALDO EM 31/DEZ./14
DESCRICAO . RELATORIO DIFERENCA
SN OPERACIONAL
Méveis e Utensilios 2.400,00 2.160,00 240,00
Mdquinas e Equipamentos 12.544,00 10.754,10 1.789,90
Utensilios de Copa e Cozinha 1.936,00 1742 40 193,60
Veiculos 76.420,00 68.778,00 7.642,00
Equip. de Proc. de Dados 98.453,43 88.608,09 9.845,34
TOTAL 191.753,43 172.042,59 19.710,84

Com o objetivo de manter um controle adequado sobre os bens patrimoniais,
recomendamos que sejam conciliados mensalmente os relatérios contdbil e
patrimonial.

(B.8) INVENTARIO E TERMO DE RESPONSABILIDADE

Foi apresentado o relatério "Relagdo de Bens Mdveis por Unidade"” referente ao
inventdrio dos bens do imobilizado, onde estdo relacionados todos os bens do
conselho, examinamos também os Termos de Responsabilidade dos bens do ativo
imobilizado.

De conformidade com o art. 94 da Lei n® 4.320/64, para os controles sintéticos
dos bens méveis e iméveis, haverd registros analiticos de todos os bens, com a
indicagdo dos elementos necessdrios e dos agentes responsdveis pela sua guarda
e administragdo e o art. 96 determina que o levantamento geral dos bens méveis
e imoveis terd por base o inventdrio analitico de cada unidade administrativa e os
elementos da escrituracdo sintética na contabilidade.



Ndo foram identificadas divergéncias controles infernos e

procedimentos adotados pelo Conselho.

nos nos

(B.9) RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2014

Para a conta de Restos a Pagar Processados do exercicio de 2014, verificamos a
dotagdo orgamentdria e a nota de liquidagdo do empenho.
nos controles internos e

Ndo foram identificadas divergéncias nos

procedimentos adotados pelo Conselho.
(B.10) COMPROVANTES DE PASSAGENS AEREAS

Os comprovantes de embarque das viagens, cujas passagens aéreas foram
fornecidas pelo Conselho aos servidores, conselheiros e prestadores de servigo
que viajam a trabalho, nem sempre estdo sendo arquivados e/ou entregues pelos
usudrios. Como exemplo, citamos:

DATA DA VIAGEM

BENEFICIARIO

DESTINO

MOTIVO DA VIAGEM

15 a 20/nov./14

Roberto Montezuma
Carneiro da Cunha

Curitiba - PR

Participar na 17% Reunido do
Férum de Presidentes.

27 a 28/nov./14

Luiz Augusto Rangel

Moreira de Barros

Porto Alegre - RS

Participar da 6% Reunido

Extraordindria da Comissdo de

Eticae Disciplina/CED CAU/BR.

Recomendamos solicitar aos funciondrios, conselheiros, delegados e prestadores

de servigos, a apresentagdo dos comprovantes de embarque, apés o retorno das

viagens, em atendimento as disposiges dadas pela Resolugdo CAU/BR n°® 47/13.
(B.11) DEMONSTRACOES CONTABEIS

Examinamos as demonstragdes contdbeis para o exercicio findo em 31/dez./14 e
suas principais contas patrimoniais.

Ndo foram detectadas divergéncias hos exames realizados.



(C) AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Conforme responsdvel pela drea de TI KATCHBYANCA COSTA LIMA CALADO do
CAU/PE, constatamos que a infraestrutura é nova e ndo possui servidor para
gerenciamento de arquivos, usudrios e estagdes. Constatamos também que os
sistemas utilizados sdo terceirizados.

Verificamos que a topologia de rede ndo descreve as ligagdes (conexdes,
cabeamento) entres os equipamentos de TI, mostrando apenas sua localizagdo,
como uma planta do prédio, além disso, o documento apresentado como Plano de
Contingéncia, ndo descreve o tempo médio para restauragdo do ambiente, bem como
0s processos ndo tem riqueza em detalhes, assim tornando suscetivel a falhas. O
documento apresentado como planejamento estratégico de TI ndo demonstra
cronologia para implantagdo dos recursos, nem periodo de duragdo do mesmo.

Recomendamos que seja implantado um servidor para gerenciamento de estagdes,
usudrios, pastas e arquivos, com suas devidas hierarquias de acesso. Além do
referido, sugerimos também, que seja documentada a estrutura de rede com
servidores e estagdes e sua forma de ligagdes fisica e ldgica, bem como sejam
reavaliadas as formalizagées do Plano de Contingéncia e Planejamento Estratégico,
assim como seja criado documento formal com o processo e histérico das rotinas de
parada, enfre outros controles que possam atender e garantir as necessidades do
CAU/PE com seguranga.

Brasilia, 27 de fevereiro de 2015.

AUDILINK & CIA. AUDITORES
CRC-RS 003688/0-2 F-PE
ROBERTO CALDAS BIANCHESSI
CONTADOR CRC/RS 040078/0-7 S-PE



